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Profil professionnel 

Consultant, négociateur, coach et formateur, dirigeant de Rhizome Partner, organisme de formation indépendant certifié 

Qualiopi sur les domaines de la formation et du bilan de compétences (certifié depuis 2020, déclaration d'activité n° 32 60 

03335 60). Après 21 ans passés à diriger et transformer des organisations, Khaled Boulhamane met une double compétence 

rare au service des dirigeants et équipes RH : une expertise de terrain en négociation et management, et une pratique 

reconnue du conseil, du coaching et de la formation. Sa pratique croise sciences humaines et soft-skills (Master 2 de 

Psychologie Sociale, Process Com, Belbin, neurosciences appliquées au management, Lean 6 Sigma), au service d'une 

conviction : la performance d'une organisation et le bien-être des personnes qui la composent sont un seul et même 

chantier. 

Rôles assumés au sein de Rhizome Partner 

Rôle Prise de 

fonction 

Périmètre 

Président de Rhizome 

Partner 

2018 Direction générale, stratégie, gestion administrative et financière 

Formateur principal 2018 Conception et animation des actions de formation (SST, gestion des 

émotions et du conflit, Process Com, prévention des RPS) 

Coach / Consultant 2018 Accompagnement individuel et collectif, conseil et facilitation 

Référent handicap 2020 Identification et adaptation aux situations de handicap, démarche 

d'accessibilité pédagogique 

Référent qualité Qualiopi 2020 Maintien et amélioration continue du système qualité (RNQ) 

 

Diplômes et formation initiale 

Diplôme Année Établissement 

Master 2 Psychologie sociale 2017 Université Paris 1 

Certification Lean 6 Sigma 2020 XL Certification 

Licence Hygiène Sécurité Environnement 2002 Académie d'Amiens 

BTS Assistant Technique d'Ingénieur 2001 Académie d'Amiens 

 



Certifications professionnelles 

16 certifications acquises dans les domaines de la formation, du coaching, du management et de l'accompagnement. 

Justificatifs à joindre en annexe. 

Certification Organisme certificateur Année 

RNCP — Coach / Consultant Linkup 2017 

Process Com Model (PCM) — Coach Kahler 2012 

Process Com Model (PCM) — Formateur Kahler 2014 

Process Com Model (PCM) — Recruteur Kahler 2016 

Belbin — Rôles en équipe Belbin 2019 

Neurosciences appliquées au management IME 2018 

Lean 6 Sigma XL Certification 2020 

Résilience IWD 2018 

Négociateur ADN Group 2020 

Agrément NLPNL Institut Repère 2014 

AI IFAI 2021 

CDP — Conflict Dynamics Profile IWD 2018 

EMP — Entrepreneurial Mindset Profile IWD 2018 

Hermione TTA 2023 

WellLead Wellness 2022 

WellScan Wellness 2022 

 

Expérience — organisations accompagnées 

Organisations clientes de Rhizome Partner (missions, dates et publics précis détaillés par intervention dans les dossiers 

opérationnels) : 

Enedis · GRDF · Amazon · EDF · Keymex · CSP Docendi · Cavalassur · AccessAir · Institut Français de la Mode · Institut Repère · 

MDF · Storengy · YF Investissements · Boehringer Ingelheim. 

 

 

 

 



Domaines d'intervention

Formation — Formations professionnelles certifiées Qualiopi : SST, gestion des émotions et du conflit, Process Com, 

prévention des RPS. 

Bilan de compétences — Les 4 phases (préliminaire, investigation, concrétisation, conclusion), dans un cadre légal strict — 

certifié Qualiopi. 

Coaching — Accompagnement individuel, exigeant et déontologique. 

Conseil — Consultant-facilitateur : recrutement, team building, facilitation collective. 

Valeurs : Alignement (trajectoire individuelle et objectifs collectifs) · Humilité (chaque situation reste singulière) · Tenségrité 

(un équilibre qui tient par la tension). 

Formation continue et veille pédagogique

Formation continue — handicap (Agefiph, plateforme de professionnalisation). Dix modules suivis : approche globale du 

handicap ; déficience intellectuelle ; troubles autistiques ; troubles musculo-squelettiques ; maladies chroniques ; handicap 

invisible ; troubles « dys » ; troubles psychiques ; malvoyance ; malentendance et surdité. 

Langues

Langue Niveau (CECRL) Usage professionnel 

Français Langue maternelle Animation, conception, communication client 

Arabe Langue maternelle Communication, conduite de mission 

Anglais B1 Communication 
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